
 

 

Der Bayerische Turnverband e. V. (BTV) ist in Bayern der Experte für Turnen, Gymnastik, Fitness- und Gesundheitssport. 
Er ist der Verband für den vielseitigen Turnsport im Sinne des Breiten- und Wettkampfsports auf allen Leistungs- und 
Gestaltungsebenen. Mit rund 3.300 Vereinen und 1.000.000 Mitgliedern ist der BTV im Bayerischen Landes-
Sportverband der zweitgrößte Sportfachverband und auf Bundesebene der mitgliederstärkste Landesturnverband.  

Der Bayerische Turnverband e.V. sucht für seine Geschäftsstelle in München 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt – in Teilzeit (ca. 20 Stunden/Woche) eine/n   

REFERENT/ REFERENTIN PERSONAL (M/W/D)

 

Was wir Dir bieten:  

 
Ein hochmotiviertes und inspirierendes Miteinander ehren- und hauptamtlicher Strukturen 

 
Einen Arbeitsplatz im und für den Sport mit neuen Technologien und modernem Arbeitsequipment 

 
Ein dynamisches Arbeitsumfeld und Raum für Kreativität 

 Flexible Arbeitszeiten mit Home-Office Anteil sowie 30 Tage Jahresurlaub (bei einer 5-Tage Woche) 

 Individuelle Förderung deiner beruflichen Weiterentwicklung 

 
Eine unbefristete Anstellung in einem sportlich attraktiven Umfeld  

 
Regelmäßige Teamevents (Weihnachtsfeier, Mitarbeiter-Ausflug, Sommerfest, …) 

 
Kostenlose Nutzung der BTV Sporträume 

 
Schwerbehinderte Bewerbende (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Bitte sende uns Dein Motivationsschreiben sowie deinen CV inkl. Gehaltsvorstellung und wöchentlicher Arbeitszeit sowie 
frühestmöglichem Eintrittstermin bis zum 03.02.2025 an: bewerbung@btv-turnen.de.  
 
Bei Fragen rund um die Bewerbung steht dir Viktoria Tampe als Ansprechpartnerin zur Verfügung.  

Was Deinen Job ausmacht:  
• Du bist die erste Ansprechperson für unsere 

Mitarbeitenden bei allen personalbezogenen Fragen. 

• Du gestaltest die strategische Personalplanung,  
-betreuung und -entwicklung, sowie deren operative 
Umsetzung. 

• Du gestaltest den Bewerbungsprozess sowie das On- 
und Offboarding der Mitarbeitenden.  

• Du sorgst dafür, dass unsere internen Strukturen den 
Bedürfnissen eines modernen Verbands 
entsprechen. 

• Du entwickelst eine Recruiting Strategie.  

• Du entwickelst Maßnahmen zur Stärkung einer 
wertschätzenden Kultur und unterstützt bei 
Projekten zur Mitarbeitendenbindung. 

Was wir uns von Dir wünschen: 

• Mehrjährige Erfahrung im Personalbereich  

• Organisationstalent und Freude an der Arbeit mit 
Menschen in einem dynamischen Umfeld 

• Hohe Sozialkompetenz und ein freundliches, sicheres 
Auftreten 

• Empathie und Kommunikationsstärke, für eine 
souveräne Zusammenarbeit mit unseren 
Mitarbeitenden 

• Interesse an der Weiterentwicklung von Strukturen 
und einer modernen Unternehmenskultur im 
Verbandswesen. 

• Sicherer Umgang mit gängigen Office-Tools (z. B. MS 
Office).  

• Wünschenswert: Erfahrung mit Personio 

mailto:bewerbung@btv-turnen.de

